
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il professionista che conosce lo strumento della 

leadership  
 

OBIETTIVI 

 

 
Ricercare i potenziali leader nella propria azienda o nella propria funzione. Scegliere le regole del gioco 

che vi sembrano più appropriate al vostro contesto. Capacità di essere propositivi e innovativi. Abilità a 

sviluppare nei vostri collaboratori la competenza realizzativa. Utilizzare al meglio il proprio carisma 

personale, il proprio impatto sugli altri e i propri poteri. In questo corso apprenderete a dimostrare il 

vostro carisma nell’ambito dei rapporti professionali: nei colloqui, nelle riunioni, alle conferenze. 

Accrescere il proprio talento su ciascuno di questi 5 criteri. In questo corso apprenderete a Essere chiari 

e precisi sui vostri obiettivi di eccellenza. Stimolare la cooperazione degli interlocutori. Assumere le 

vostre scelte. Sviluppare un comportamento flessibile. In questo corso apprenderete a superare la 

vostra rigidità nelle situazioni destabilizzanti. Adottare un comportamento adeguato in risposta a 

comportamenti inefficaci. Capire i meccanismi dell'autostima e fare il punto su se stessi. In questo corso 

apprenderete a Trarre beneficio dall'autostima e dalla fiducia in se stessi. Iniziare a fare un lavoro di 

riflessione su se stessi. Utilizzare gli strumenti che permettono di conoscersi meglio per rapportarsi 

adeguatamente agli altri. In questo corso apprenderete a riconoscere i propri punti di forza sui quali 

basarsi nella quotidianità. Determinare il proprio ruolo nel rapporto con gli altri.  
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CONTENUTI 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESERCITAZIONI 

Ogni modulo prevede una serie di esercitazioni didattiche per focalizzare l’argomento trattato. 

 

SUPERAMENTO  

Al termine del corso è previsto un test finale che verifica l'apprendimento con esercitazioni simili a quelle 

trovate nel corso riguardanti l'intero contenuto suddiviso per i moduli fruiti.  

 

CERTIFICAZIONI 

Il corso è accreditato al CNG. 

 

 
 
 

1. Best practice per la leadership: azioni e controindicazioni 

2. Saper costruire la Zona di Leadership 

3. Sviluppare la leadership dei manager 

4. Impatto personale e carisma del leader 

5. Le 5 chiavi per essere leader eccellenti 

6. La flessibilità comportamentale del manager 

7. Autostima: cos'è e come svilupparla 

8. I quattro segreti per sviluppare la propria autostima 

9. Sostenere la propria autostima 

10. La leadership del manager interfunzionale 

11. Test di autovalutazione finale 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

I VANTAGGI DELL’E-LEARNING 

 
- Risparmio in termini di tempo e costi 

- Piattaforma AICC/SCORM 1.2 conforme agli standard internazionali, utilizzabile in 

modalità strutturata o semi-strutturata 

- Accessibilità ovunque e in ogni momento 

 

 
 
 

DURATA 

7 ore 

 

TIPOLOGIA DI EROGAZIONE 

Courseware Multimediale

FRUIZIONE 

6 mesi 

 

 

REQUISITI 

 Piattaforma Windows e Mac 

 CPU Pentium II 400 MHz 

Ram 32 Mbytes 

 Scheda video SVGA 800x600 

Scheda audio 16 bit 

Amplificazione audio 

 Web browser Firefox e Chrome ultime versioni  

 Plug-in Shockwave Player, Flash Player, Java 

 


